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IL.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Strykowa
oglasza nabér na kandydatow na wolne stanowisko urze¢dnicze:

inspektor/gléwny specjalista
w Wydziale Inwestycji, Zaméwien Publicznych i Infrastruktury

NAZWA 1 ADRES JEDNOSTKI: Urzad Miejski w Strykowie, ul. Tadeusza
Kosciuszki 27, 95 — 010 Strykow

NAZWA STANOWISKA PRACY: inspektor glowny specjalista

III. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE:

1)
a)

b)

c)
d)

€)

g)
h)

»

wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej
lub innego pafistwa, ktérego obywatelem, na podstawie umoéw miedzynarodowych
lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos$¢ za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze II stopnia lub jednolite studia magisterskie w rozumieniu
przepisow ustawy o szkolnictwie wyzszym, na kierunku prawo, administracja,
ekonomia lub kierunki techniczne,

staz pracy: co najmniej 3 lata,

dobra znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet Office) i urzgdzen biurowych,

posiadanie prawa jazdy kat. B,

bardzo dobra znajomo$¢ oraz umiejetno$é wilasciwej interpretacji i stosowania
przepisOw w zakresie ustaw:

— ustawy z dnia z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamo6wien publicznych,

— ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,

— ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny,

— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks Postepowania Administracyjnego,

— ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane,

oraz przepisdw wykonawczych do ww. ustaw.
ponadto dobra znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie:

~— ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

— ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

— Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji
kancelaryjnej w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych,

— ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;j.

2) wymagania dodatkowe

a)
b)

doswiadczenie zawodowe w jednostce samorzadu terytorialnego,
umiejetno$¢ czytania dokumentacji technicznych,



c)
d)
e)
f)
g)
h)
Y

posiadanie uprawnien budowlanych lub do kierowania robotami budowlanymi,
posiadanie umiejetnosci kosztorysowania robot oraz weryfikacji kosztoryséw,
doswiadczenie w realizacji proceséw inwestycyjnych,

sprawno$¢ w organizowaniu swojego stanowiska pracy.

tatwos$¢ komunikacji, kreatywno$¢, umiejetnos¢ argumentowania,
samodzielno$é, dobra organizacja pracy i umiej¢tnosé pracy w zespole,
umiejetnosé dziatania w sytuacjach stresowych i odpornosé na stres.

IV.ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Wilasciwe zorganizowanie procesu budowlanego dla obiektéw stanowigcych whasnosé
Gminy.

Planowanie, przygotowanie, realizacja, nadzorowanie i rozliczenie zadan
inwestycyjnych i remontowych.

Szacowanie i ustalanie kosztow inwestycji i remontow.

Przygotowywanie opiséw przedmiotu zamdwienia.

Przygotowywanie dokumentacji, wnioskéw o udzielenie pozwolen na budowe
i zgloszen robét.

Przygotowywanie wnioskdéw o pozyczki i dotacje na zadania inwestycyjne.
Przygotowywanie projektéw umow i prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem
umow w zakresie realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych.

Planowanie zmian i przygotowywanie wnioskéw dotyczacych wprowadzania,
zmniejszania 1 przenoszenia S$rodkow finansowych w podziatkach klasyfikacji
budzetowej w zakresie budzetu oraz WPF Gminy Strykow.

Sporzadzanie sprawozdan (w tym finansowych), ocen, analiz i biezgcej informacji
o realizacji zadan: inwestycyjnych, remontowych.

Przygotowywanie pelnomocnictw z zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci
dla projektanta i inspektora nadzoru inwestorskiego.

Sporzadzanie dokumentéw umozliwiajgcych przyjecie inwestycji jako $rodek trwaty
na majgtek Gminy.

Przygotowywanie projektow umow 1 porozumien w sprawach zwigzanych
z dziatalno$cig Wydziatu.

Koordynowanie i nadzorowanie spraw w zakresie budowy, modernizacji, utrzymania
i ochrony, budynk6éw oraz innych obiektéw uzytecznosci publiczne;.

Wykonywanie funkcji inwestora bezposredniego w stosunku do inwestycji (budowa,
przebudowa, remont) oraz koordynowanie dziatan zwigzanych z przebiegiem robot
w zakresie obiektéw Gminy Strykéw innych niz drogi, mosty, przejazdy oraz innych
niz obiekty mieszczace si¢ w ramach specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych
i kanalizacyjnych.

Zarzgdzanie wszystkimi rodzajami obiektow rekreacyjnych (place zabaw, silownie
plenerowe, skate parki, street workout, boiska itd.), w tym zlecanie przegladow
okresowych.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Burmistrza.



V.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

— budynek pigtrowy, stanowisko obecnie usytuowane jest na II pietrze (podjazd

dla niepetnosprawnych przy wejsciu gtéwnym), sanitariat na parterze dostosowany
do potrzeb osoby niepelnosprawnej, brak windy,

— wymiar czasu pracy: letat,

— praca przy komputerze powyzej polowy wymiaru czasu pracy o charakterze

administracyjno- biurowym,

— praca czg¢$ciowo w terenie,

— praca w zespole,

— codzienny kontakt telefoniczny z klientami,

— Pierwsza umowa o pracg zostanie zawarta na czas okreSlony. W przypadku oséb

podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowa o prace
zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

VL. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacii
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych, nie przekroczyt 6%.
W zwigzku z powyzszym pierwszefistwo w zatrudnieniu na stanowisku urzedniczym
przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile w wyniku naboru znajdzie si¢ w gronie pieciu
najlepszych kandydatéw speniajacych wymagania niezbedne oraz w najwickszym stopniu
spetniajacych wymagania dodatkowe.

VIIL

1)
3)

4)
5)

6)
7

8)

WYMAGANE DOKUMENTY:

wiasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

wlasnorgcznie podpisany zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy, wypelniony i wlasnorecznie podpisany (wg wzoru
dostgpnego w BIP Urzedu),

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

kopie swiadectw pracy, w przypadku prowadzenia dzialalnosci gospodarczej wypis
KRS lub wydruk z CEIDG, w przypadku pozostawania w stosunku pracy
zaswiadczenie lub oswiadczenie o pozostawaniu w zatrudnieniu na podstawie umowy
o pracg,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy,

w przypadku posiadania kserokopia zaswiadczenia o ukonczeniu stuzby
przygotowawczej urzednika samorzgdowego,

wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenia (wg wzoru dostepnego w BIP Urzedu) o:

a) nieposzlakowanej opinii, niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub za umysine
przestgpstwo skarbowe (w przypadku wyboru kandydata na wolne stanowisko
urzednicze zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego), posiadaniu pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych,
posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1282),

b) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury



VIII.

naboru zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej
okreslanym jako ,,RODO”) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282).

TERMIN, MIEJSCE 1 FORMA SKEADANIA DOKUMENTOW:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podaniem

oznaczenia jakiego naboru dotycza: ,Nabér na stanowisko inspektor/glowny
w Wydziale Inwestycji, Zaméwien Publicznych i Infrastruktury bezposrednio
w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Strykowie — w sekretariacie lub za posrednictwem
operatora pocztowego na adres: Urzad Miejski w Strykowie, ul. Tadeusza Kosciuszki
27,95 — 010 Strykéw w terminie do dnia 15 lutego 2021 roku do godz. 16.00.
Dokumenty aplikacyjne muszg wptyng¢ do sekretariatu tutejszego Urzedu
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 lutego 2021 r. godz. 16.00. W przypadku
ofert przestanych pocztg o zachowaniu terminu decyduje data doreczenia dokumentow
aplikacyjnych do Urzedu, a nie data stempla operatora pocztowego.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu winnej formie niz zamknig¢ta koperta oraz
po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw drogg elektroniczng. Oferty przestane
elektronicznie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spetniag wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnego etapu
rekrutacji. Zostang takze poinformowani o metodach i technikach przyjetych do oceny
kwalifikacji wymaganych na stanowisku pracy obj¢tym naborem.

Brak kontaktu telefonicznego z kandydatem wciggu 3 dni roboczych od dnia
nastepnego, po dniu w ktérym uptynat termin sktadania ofert, skutkuje wykluczeniem
kandydata z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

Osoby, ktdre nie spetniaja wymagan formalnych, nie bedg informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miejskiego w Strykowie oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim
w Strykowie.

Formularz kwestionariusza osobowego oraz wzory niezb¢dnych oswiadczen dostepne
sa wBiuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego  Strykowie,
www.bip.strykow.pl w zaktadce "Praca w Urzedzie".

Strykdw, dnia 4 lutego 2021 1. e

(podpis Burmistrza)



