ZARZADZENIE NR 51/2020
BURMISTRZA STRYKOWA

z dnia 23 marca 2020 r.

zmieniajgce zarzadzenie Nr 40/2020 Burmistrza Strykowa z dnia 9 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Noblistéw Polskich w Strykowie, konkursu
na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Strykowie oraz konkursu na stanowisko dyrektora
Zespot Szkot Nr 1 im. Batalionow Chlopskich w Bratoszewicach

Na podstawie art. 30 ust. 112 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 22019 .
poz. 506, 1309, 1571, 1696 1815) iart. 63 ust. 10 zd. 1 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22019 . poz. 1148, 1680, 1681, 1818, 2197 i 2248) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 oraz z 2019 r. poz. 1634) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ tre§¢ zalgcznika do Zarzadzenia Nr 40/2020 Burmistrza Strykowa z dnia 9 marca 2020 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr2im. Noblistéw Polskich
w Strykowie, konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Strykowie oraz konkursu na
stanowisko dyrektora Zespot Szkét Nr 1 im. Batalionéw Chlopskich w Bratoszewicach, zawierajacego ogloszenic
konkurséw na stanowisko dyrektora, ktérego nowe brzmienie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zmienione ogloszenie o konkursach na stanowisko dyrektora zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen
w budynku Urzgdu Miejskiego w Strykowie, na stronie internetowej Gminy Strykéw oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Strykowie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu.
§ 4. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Strykowa.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

v\
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 51/2020
Burmistrza Strykowa

z dnia 23 marca 2020 r.

Ogloszenie konkurséw na stanowisko dyrektora

1. Burmistrz Strykowa ogtasza konkursy na stanowisko dyrektora:
1) Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Noblistéw Polskich w Strykowie, ul. Targowa 21, 95-010 Strykow;
2) Przedszkola Samorzadowego w Strykowie, ul. Jana Pawta Il nr 7, 95-010 Strykow;
3) Zespotu Szkét Nr 1 im. Batalionéw Chtopskich w Bratoszewicach, Pl. Staszica 14, 95-011 Bratoszewice.

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora szkét i przedszkola wymienionych w pkt 1 moga przystapi¢ osoby,
ktére spetniajg wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie wymagar, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 i z 2019 r. poz. 1661), tj:

1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub rdéwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placéwece,

b) ukoficzy} studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat:
- co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
- pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
f) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

g) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22019 r. poz. 2215), aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 22020 r. poz. 85) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
i) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.),

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2019r. poz. 1480), ukonczy! studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2) Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:
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a) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymég ten nie dotyczy obywateli pafstw czitonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorze¢dny,

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane zoskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne,

e) ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

f) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
g) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,
h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

i) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.),

J) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2019r. poz. 1480), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest tumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

3) Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole ipublicznej placéwce oraz zespole
publicznych przedszkoli, szk6t lub placéwek moze zajmowaé réwniez:

a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt1, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzgdzie organu
administracji samorzadowej, lub

¢) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4) Stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Strykowie oraz stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 2 im. Noblistéw Polskich w Strykowie, moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nanczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole
podstawowej, oraz

b) spetnia wymagania okreslone w pkt 1) ppkt b) - k).

5) Stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr1im. Batalionéw Chlopskich w Bratoszewicach moze zajmowac
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce
wehodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze, oraz

b) spetnia wymagania okreslone w pkt 1) ppkt b) - k).

Id: BREADGEA-7E2B-4808-A0D6-ACE 1FC893106. Podpisany Strona3z 6



3. Oferty oséb przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora szkol, przedszkola wymienionych
w pkt | powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju, odpowiednio publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki; ‘

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczego6lnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt 2): swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy sie postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.);

11) o§wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika
2006 r. o ujawnianiu informac)i o dokumentach organdéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z2020r. poz. 306) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
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Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta z pemni praw publicznych.

4. Na zadanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole lub publiczng szkote kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentow wymienionych w pkt 3 ppkt 4) - 7), 12) i 13).

5. Oferty nalezy skitada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i opisem dotyczacym
konkretnego konkursu, tj:

1) ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Noblistéw Polskich
w Strykowie” lub

2) ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Strykowie” lub

3),Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nrl im. Batalionéw
Chtopskich w Bratoszewicach”

- w terminie do dnia 6 maja 2020 r. do godz. 16.00, na adres: Urzad Miejski w Strykowie, ul. T. Kosciuszki
27, 95 - 010 Strykéw. Oferty przesylane poczta musza wplynaé na w/w adres najpézniej w dniu 6 maja
2020 r. do godz. 16.00.

6. Oferty moga by¢ skfadane w postaci elektronicznej, przy czym powinny byé opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne
kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Strykowa. O terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni pisemnie w postaci papierowe;.
Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

8. W zalagczeniu do ogloszenia: Dane osobowe - klauzula informacyjna.
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Zatacznik do Ogloszenia

Dane osobowe - klauzula informacyjna

Zgodnie zart. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UUE) 2016/679 zdnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okreslane jako ,,RODO”)
informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Strykowa z siedziba w 95-010 Strykéw, ul. T.
Kosciuszki 27, tel. 42 719-80-02, e-mail: strykow@strykow.pl

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych pod adresem e-mail: iod@lesny.com.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora szkoty, przedszkola. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji
celu, dla ktérego zostaty zgromadzone, a po uptywie tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy powszechnie obowiazujacego prawa.

4. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2019r. poz.1148 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.).

5. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Kazdy kandydat przystepujacy do
konkursu podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych, nie bgdzie mozliwy
udziat w postgpowaniu konkursowym.

6. Fakt przekazania przez Panig/Pana dodatkowych danych osobowych, niewymaganych w ogloszeniu,
uznajemy za wyrazenie zgody na przetwarzanie podanych danych.

7. Odbiorcami Pani/Pana danych moga byé podmioty okreslone w przepisach prawa lub inne podmioty
na podstawie stosownych uméw zawartych z Gming Strykéw.

8. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej.

9. W zakresie swoich danych osobowych ma Pani/Pan prawo zadania: dostgpu do danych, sprostowania
danych, atakze prawo zadania wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych jesli jest mozliwe i na zasadach wynikajacych z RODO.

10. Kazda osoba ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych jesli uzna, ze
przetwarzanie jej danych osobowych odbywa sig niezgodnie z przepisami.

11. Dane nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji dotyczacych Pani/Pana danych
osobowych, w tym profilowaniu.

(data i podpis)
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