UCHWALA NR XL/311/2005
RADY MIEJSKIEJ W STRYKOWIE
z dnia 29 sierpnia 2005 r.

w sprawie : przystapienia Gminy Strykow do Stowarzyszenia Powiatow i Gmin
Dorzecza Bzury i przyjecia Statutu Stowarzyszenia

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 i art.40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tj.Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591; z 2002 r. Nr 23,
p0z.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984,Nr 153, poz. 1271 i Nr 214 poz.1806;
z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz.1568; z 2004 r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.
1203, Nr 167, poz.1759) i w zwiazku z ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o
stowarzyszeniach(Dz.U. z 2001 Nr 79, poz.955 ze zm.z 2003r. Nr 96, poz.874, z
2004 nr 102, poz.1055, Nr 116 , poz.1203 ) Rada Miejska w Strykowie uchwala, co
nastepuje :

§ 1.Gmina Strykdéw przystepuje do Stowarzyszenia Powiatow 1 Gmin
Dorzecza Bzury.

§ 2 .Przyjmuje si¢ Statut Stowarzyszenia Powiatow i Gmin Dorzecza Bzury w
brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3.Wyznacza si¢ delegata Gminy Strykéw na Walne Zebranie cztonkow
Stowarzyszenia Powiatéw i Gmin Dorzecza Bzury w osobie Pana Andrzeja
Jankowskiego.

§ 4.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta-Gminy Strykow.

§ 5.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu.

Przewodniczacy Rady
=) Miejskiej w Strykowie
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Zalgcznik

do Uchwaly Nr XL/311/2005
Rady Miejskiej w Strykowie
z dnia 29 sierpnia 2005 r.
Statut
Stowarzyszenia

Powiatow i Gmin Dorzecza Bzury

§1
I . Przepisy ogolne.

Stowarzyszenie Powiatow i Gmin Dorzecza Bzury zwanej dale]
,Stowarzyszeniem” jest organizacja samorzadow zwigzanych z dorzeczem
Bzury

majacych na celu wspieranie idei samorzadnosci, ochrony naszych wspdlnych
interesOw oraz wspoétdziatania na rzecz rozwoju gospodarczego i kulturowego
tego obszaru .

§2

1. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych powiatow, gmin.
Stowarzyszenie moze reprezentowacé interesy innych samorzadéw i 0sob na
ich wniosek.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych
organizacji o podobnych celach dziatania oraz moze podejmowac
wspoOtprace z innymi organizacjami jednostek samorzadu terytorialnego,
gospodarczego i spotecznego w kraju i zagranicq.

§3

1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 5 czerwca
1998 ro samorzadzie powiatowym ( Dz.U.Nr 91 , poz.578 z pdz. zm.) oraz
ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorzadzie gminnym (Dz.U.Nr 58,
poz.261 z p6z.zm) a takze ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.- Prawo o
stowarzyszeniach
(Dz.U.Nr.20 poz.104 z pdz.zm) i niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawna.
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§4

Tymczasowa siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Lowicz.
Terenem dziatan Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele gtdwnie poprzez:

1. reprezentowanie zrzeszonych cztonkéw stowarzyszenia na forum
krajowym 1 migdzynarodowym,

2. inicjowanie i opiniowanie projektéw gospodarczych, strategicznych -
dotyczacych dziatalnosci wspdlnej zrzeszonych podmiotow oraz obszarow
ich dziatania,

3. propagowanie wymiany doswiadczen w zakresie wykonywanych zadan
wilasnych samorzadow i realizowanych zadan zleconych lub powierzonych,

4. inspirowanie i podejmowanie wspdlnych dziatan, majacych wptyw na

rozwoj
spotecznosci objetych dzialaniem zrzeszonych podmiotow,

5. inspirowanie i podejmowanie wspolnych incjatyw w celu pozyskiwania
srodkow finansowych krajowych i zagranicznych, stuzacych
spoteczno - gospodarczemu rozwojowi samorzadow, w tym restrukturyzacji
obszarow wiejskich,

6. podejmowanie wspdlnych dziatan organizacyjnych, inwestycyjnych

majacych
na celu zrownowazony rozwdj obszaru dziatania zrzeszonych podmiotow
w szczegblnosci w zakresie:

a) gospodarki wodnej oraz ochrony wod dorzecza rzeki Bzury,

b) gospodarki odpadami,

c) poprawy stanu drég ,

d) rozwoju przetworstwa rolno - spozywczego i drobnej przedsigbiorczosci,

7. rozwoj edukacji dostosowanej do przemian zachodzacych na obszarze
dziatania Stowarzyszenia , w tym edukacji ekologicznej ,

8. opracowanie i wdrazanie projektow inwestycyjnych i nie inwestycyjnych
prowadzacych do rozwoju przedsigbiorczosci, poprawy warunkow zycia
mieszkancow obszarow wiejskich i miast,

9. inicjowanie i wspieranie budowy i organizacji pierwotnego rynku rolnego,
oraz rolniczych grup producenckich ,

10. prowadzenie pracy informacyjnej, konsultacyjnej i programowej, majacej na

celu wspolne rozwiazywanie problemow w zakresie dziedzin dziatalnosci

samorzadow terytorialnych i innych Cztonkéw Stowarzyszenia ,
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11. prowadzenie dzialalnosci wydawniczej, szkoleniowej i promocyjne;j,
dotyczacej problematyki Stowarzyszenia i jego cztonkow,

12. upowszechnienie zasad i dostosowanie si¢ do wymogdéw i praw
obowiazujacych w Unii Europejskiej, tworzenie podstaw ekonomicznych do
harmonijnej przysziej wspotpracy z partnerami zagranicznymi,

§6

1. Stowarzyszenie wykonuje swoje zadania w imieniu wiasnym i na wtasng
odpowiedzialnos¢.

2. Dla realizacji celow Stowarzyszenie moze utworzy¢ jego biuro.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnié

pracownikow.

4. W celu prowadzenia zadan inwestycyjnych i przedsiewzig¢ gospodarczych
Stowarzyszenie moze zawiera¢ porozumienia z samorzadami i innymi

osobami
prawnymi i fizycznymi.

§7
Stowarzyszenie moze uzywac wlasnych symboli , znakow , pieczgci 1 logo.

II Czlonkowie Stowarzyszenia

§8
1.Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) Zwyktych
b) Wspierajacych

2. Cztonkami Zwyklymi sgq samorzady powiatdw i gmin.

3. Czlonkami Wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne akceptujace
cele dziatania i Statut.

4. Cztonkow Stowarzyszenia, przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad
Stowarzyszenia .

5. Warunkiem cztonkowstwa jest podjecie przez rade powiatu , gminy lub
wlasciwego organu reprezentujacego dang osobe prawna , uchwaty o
przystapieniu do Stowarzyszenia i przyjecia postanowien niniejszego Statutu.
Dla o0s6b fizycznych wystarczajacym jest ztozenie oswiadczenia woli o
przystapieniu i akceptacji Statutu.




§9

1.Cztonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sg do ptacenia sktadek na rzecz
Stowarzyszenia.

2. Wysokos¢ sktadek na dany rok budzetowy uchwala Walne Zebranie
Cztonkow Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu.

3. Czlonkowie Stowarzyszenia mogg podejmowac uchwaty o wspolnym
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej , inwestycyjnej zgodnej z celem
dzialania Stowarzyszenia , na ktory przeznaczajq dodatkowe ustalone
odrebnymi uchwatami srodki w formie dotacji , udziatéw czy tez darowizn.

§ 10

Zwyktym Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje czynne i bierne prawo
wyborcze do Organéw Stowarzyszenia , natomiast , Cztonkom Wspierajacym
tylko bierne prawo wyborcze.

§11

1. Utrata cztonkowstwa w Stowarzyszeniu nastepuje poprzez:

a) wystapienie ze Stowarzyszenia na mocy uchwaly rady samorzadu lub
organu stanowigcego danej osoby prawnej badz oswiadczenia woli osoby
fizycznej,

b) zniesienie jednostki samorzadu terytorialnego ,

¢) likwidacje lub skreslenie z rejestru osoby prawne;,

d) Smier¢ osoby fizycznej cztonka Stowarzyszenia,

e) pozbawienie cztonkowstwa w Stowarzyszeniu na mocy uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia w przypadku nieprzestrzegania Statutu Stowarzyszenia , w
tym , z powodu zalegania ze sktadkami i optatami przez co najmniej rok.
Od uchwaty o pozbawieniu cztonkowstwa przystuguje prawo odwotania si¢
do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. W przpadku wystgpienia ze Stowarzyszenia lub likwidacji, czy tez zniesienia
podmiotu cztonkowstwa ( $mieré osoby fizycznej) nastgpuje automatycznie,

fakt ten potwierdza uchwata Zarzadu Stowarzyszenia .




I11. Organy Stowarzyszenia.
§12

Organami Stowarzyszenia sa : Walne Zebranie Cztonkéw , Zarzad i Komisja
Rewizyjna.

§13

p—

. Do realizacji celow Statutowych Stowarzyszenie moze powotywaé Komisje.

2. Komisja powotywana jest do wypetniania okreslonych zadan, wynikajacych z
zakresu dzialania Stowarzyszenia.

3. Komisja dziata w oparciu o regulamin pracy zatwierdzony przez Zarzad

§ 14

. Kadencja organdw Stowarzyszenia trwa 4 lata .

. Posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie wyboru organow
Stowarzyszenia zwolywane jest w terminie do 9 miesigecy od ogloszenia
wynikow wybordw samorzadowych.

P —

§15
Walne Zebranie Czlonkow jest organem stanowiacym Stowarzyszenia.
§16

1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw w gltosowaniu kazdy cztonek
Stowarzyszenia dysponuje jednym glosem .

2. Osoby prawne,cztonkowie Stowarzyszenia, desygnuja delegata do
Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Delegat do Walnego Zebrania Cztonkow moze w przypadku zaistnienia
okolicznosci uniemozliwiajacych mu udziat w obradach doraznie wyznaczy¢
swego zastgpce. Zastepca delegata uczestniczy w Walnym Zebraniu

Cztonkoéw bez biernego prawa wyborczego.
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§17

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Do

wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1. ksztatltowanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2. uchwalenie oraz zmiana Statutu Stowarzyszenia, regulaminu obrad Walnego

Zebrania Cztonkéw, ordynacji wyborczej do wladz Stowarzyszenia,

3. wybor i odwotanie Prezesa Zarzadu, Wiceprezesow,pozostatych Czionkow
Zarzadu oraz Cztonkow Komisji Rewizyjnej , odbywa si¢ w gltosowaniu
tajnym ,

. uchwalenie budzetu stowarzyszenia ,

. uchwalenie wysokosci i terminéw ptatnosci sktadek cztonkowskich ,

. uchwalenie wysokosci i zasad przekazywania dotacji celowych ,

. przyjmowanie sprawozdan Prezesa Zarzadu z dziatalnosci Zarzadu ,
wykonanie budzetu (pod warunkiem zaopiniowania przez Komisje
Rewizyjna),

8. ustalanie zasad zwrotu kosztow podrozy oraz ewentualnych ryczattow i diet
dla cztonkow Zarzadu , Komisji i Komisji Rewizyjnej,

9. wyrazanie zgody na , nabywanie i zbywanie nieruchomosci , emitowanie
obligacji oraz okreslenie zasad ich zbywania , nabywania i wykupu ,

10. ustalenie maksymalnej wysokosci zobowiazan zaciaganych przez Zarzad

11. rozpatrywanie odwotan w sprawie pozbawiania cztonkostwa w
Stowarzyszeniu ,

12. uchwalanie rozwigzania Stowarzyszenia , wybor jego likwidatora oraz
podjecie uchwaty o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia po
przeprowadzonej likwidacji,

13. powotywanie statych Komisji Stowarzyszenia

N O\ A

§18

1. Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania Cztonkéw zwotuje Prezes
Zarzadu co najmniej raz w roku.Termin , miejsce i projekt porzadku obrad
ustala Zarzad




e
§19

1. Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zwotuje
Prezes
Zarzadu na pisemny wniosek:
a) Zarzadu
b) Komisji Rewizyjne;j
¢) Co najmniej 1/3 Cztonkéw Stowarzyszenia
2. Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkow zwotuje sig¢ w
terminie do 1 miesiaca od dnia otrzymania wniosku , o ktérym mowa ust.1.

§ 20

1. Zaproszenia na posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw dostarczane sa
w formie pisemnej najpdzniej na 14 dni przed posiedzeniem zwyczajnym i 7
dni przed posiedzeniem nadzwyczajnym. Do zaproszenia winien by¢
dotaczony proponowany porzadek obrad i materiaty dotyczace tego

porzadku.

2. W posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkoéw uczestniczg delegaci Cztonkow
Stowarzyszenia oraz z glosem doradczym inne zaproszone osoby .

§ 21

Walne Zebranie Cztonkow jest wazne w przypadku udziatu w nim co najmnie;j
potowy delegatéw Cztonkoéw Zwyktych Stowarzyszenia .

§ 22

1. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykla wigkszoscig
glosow ,z wyjatkiem :
a) zmiany Statutu Stowarzyszenia , do czego wymagana jest wigkszos¢
bezwzgledna glosow,
b) rozwigzanie Stowarzyszenia , do czego wymagana jest wigkszos¢ 2/3
glosow,
2. Dla wyboru i odwotania Zarzadu lub poszczegélnych jego cztonkow
wymagana jest bezwzgledna wigkszos¢ gtosow , w obecnosci co najmnie]
potowy delegatéw , ktorym przystuguje czynne prawo wyborcze.
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§ 23

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z od 7 do 11 0s6b , wybranych przez
Walne Zebranie Cztonkow , sposréd delegatow do Walnego Zebrania
w sposOb zapewniajacy przedstawicielstwo kazdego z powiatow.

2. W sktad Zarzadu wchodzg : Prezes , 2 Wiceprezesoéw , 4 do 8 Czlonkow
Zarzadu.

3. Prezes Zarzadu lub w jego zastepstwie Wiceprezes reprezentuje
Stowarzyszenie na zewnatrz .

4. Zarzad po wybraniu przez Walne Zebranie Cztonkéw dziata do czasu
wyboru nowego Zarzadu.

§ 24

1) Cztonkowstwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a) rezygnacji z funkgcji ,
b) utraty mandatu delegata na Walne Zebranie Cztonkéw ,
c¢) odwotanie przez Walne Zebranie Cztonkow.

2) Ustanie cztonkowstwa w Zarzadzie powoduje zwolnienie z wszystkich
czynnosci 1 funkcji , ktore Cztonek Zarzadu petnit w charakterze
przedstawiciela Stowarzyszenia we wszystkich instytucjach, organizacjach.

3) Jezeli funkcje przedstawiciela Stowarzyszenia okreslone w ust.1 petnit

delegat
nie bedacy cztonkiem Zarzadu traci on t¢ funkcje :

a) na skutek uchwaty Zarzadu ,
b) na skutek utraty mandatu delegata na Walnym Zebraniu Cztonkow .

§ 25

1. Wprzypadku zmniejszenia liczby cztonkéw Zarzadu Walne Zebranie
Cztonkow dokonuje na najblizszym posiedzeniu wyborow uzupetniajacych.

2. Gdy liczba cztonkéw Zarzadu zmniejsza si¢ o 50 % sktadu wybranego przez
Walne Zebranie Cztonkéw , zwolywane jest posiedzenie nadzwyczajne
Walnego Zebrania Czlonkéw dla okreslenia wyboréw uzupetniajacych.
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§ 26

. Zarzad , Komisja Rewizyjna i Komisje Stowarzyszenia petnig swe funkcje

bez wynagrodzenia.
Ustalenie wysokosci ewentualnych diet i zwrotu kosztow podrdozy
dla 0s6b wymienionych w ust.1 i innych przedstawicieli Stowarzyszenia
reprezentowanych w réznych organizacjach nalezy do Walnego Zebrania
Cztonkow.

§ 27

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

2.

X
4.

wykonywanie uchwatl Walnego Zebrania Cztonkow,

przygotowywanie projektow uchwat i materialdw na posiedzenie
Walnego Zebrania Cztonkow ,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia ,

ustalanie terminu , miejsca i projektu porzadku obrad Walnego Zebrania
Cztonkow z wyjatkiem I Walnego Zebrania Cztonkow , ktorego termin i
miejsce ustala Zebranie Zatozycielskie ,

. opracowanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw i projektu

ordynacji wyborczej , do wyboru Organdéw Stowarzyszenia,

. delegowanie przedstawicieli do innych organizacji i instytucji oraz

podpisywanie umow i porozumien o wspotpracy ,

. powotywanie i odwolywanie Kierownika Biura Stowarzyszenia ,
. podejmowanie uchwat dotyczacych dziatalnosci gospodarczej , w tym ,0

tworzeniu podmiotow gospodarczych i przystgpowaniu do nich

. przyjmowanie darowizn i zapisOw oraz zacigganie zobowigzan do wysokosci

ustalonej przez Walne Zebranie Cztonkow ,

10. wykonywanie budzetu ,
11. powotywanie doraznych Komisji .
§ 28
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajq si¢ w miar¢ potrzeb nie rzadziej niz lraz na
kwartat .
2. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu z wiasne]
inicjatywy
na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 Cztonkéw
Zarzadu.
3. O terminach posiedzen Zarzadu , Prezes Zarzadu informuje Komisje

Rewizyjna.
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§ 29

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw w glosowaniu

jawnym,

przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu .

2. W posiedzeniach Zarzadu moze uczestniczy¢ Kierownik Biura i inni

3

W

zaproszeni goscie .
W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ przedstawiciele Komisji .

§ 30

. Pisemne zaproszenie na posiedzenia Zarzadu powinny by¢ dostarczane co

najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia , z dotaczonymi materiatami
dotyczacymi porzadku obrad .

. Zawiadomienia mogg by¢ przesytane faxem lub poczta elektroniczng .

§ 31

. Kierownik Biura Stowarzyszenia organizuje Biuro Stowarzyszenia i kieruje

jego pracami .

. Prezes Zarzadu wykonuje czynnos$ci pracodawcy dla pracownikéw Biura

Stowarzyszenia.
§ 32

. Walne Zebranie Czlonkow wybiera Komisje Rewizyjna sktadajaca si¢ od

3 do 5 0s6b w glosowaniu tajnym .

. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego Komisji.
. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczego6lnosci:

a) kontrola zgodnosci dziatan organéw Stowarzyszenia ze Statutem
Stowarzyszenia i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow ,

b) kontrola wykonania budzetu przez Zarzad ,

c) prawo ztozenia wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow .

. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby Cztonkow Komisji Rewizyjnej Walne

Zebranie Cztonkow dokonuje na najblizszym posiedzeniu wyboroéw
uzupetniajacych.

. Uchwaty w sprawach wymienionych w pkt.3 Komisji Rewizyjnej zapadaja

zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu
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IV. Majatek Stowarzyszenia.
§33

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny
budzet uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 34

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg :

1) nieruchomosci ,

2) ruchomosci ,

3) inne prawa majatkowe,

4) srodki pienigzne

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych zrodet:

1) ze sktadek cztonkowskich,

2) z optat pobieranych od Cztonkéw Stowarzyszenia za jego czynnosci
dokonywane w interesie i na zlecenie danego Czlonka Stowarzyszenia ,a
stanowiacych zwrot wylozonych kosztow ,

3) z dochoddéw z dziatalnosci gospodarzczej i urzadzen Stowarzyszenia ,

4) z subwencji , dotacji , grantow, itp... ,

5) z darowizn i zapiséw na rzecz Stowarzyszenia ,

6) z odsetek bankowych,

7) ofiarnosci publiczne;.

§ 35

1.0O$wiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty , na mocy ktorych
Stowarzyszenie zaciaga zobowiazania materialne wobec 0séb trzecich
musza zawiera¢ podpisy dwoch upowaznionych przez Zarzad oséb , w tym,
Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu .

2. Zarzad moze upowazni¢ Kierownika Biura do sktadania oswiadczen woli
jednoosobowo w sprawach zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci
Biura Stowarzyszenia , w zakresie ustalonym uchwata Zrzadu .
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§ 36

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢é gospodarcza. Dochody
uzyskane z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej moga by¢
przeznaczone wylacznie na realizacjg¢ celow statutowych Stowarzyszenia.

2. Szczegbdtowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala zgodnie
z obowigzujacymi przepisami Zarzad Stowarzyszenia.

V. Przepisy koncowe

§ 37

W przypadku uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkow ,rozwigzania sie
Stowarzyszenia , Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwate w trybie
okreslonym w § 17 pkt. 12.

§ 38

Statut zostat przyjety uchwatg Zebrania Zatozycielskiego w dniu 11.02.2000r,
Zarzad Stowarzyszenia uchwatg IV Walnego Zebrania Cztonkow

Stowarzyszenia
w dniu 12.06.2003 roku.
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