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dnia 25 czerwca 2013 r.

UCHWALA NR XXXVIII/293/2013
RADY MIEJSKIEJ W STRYKOWIE

7 dnia 25 czerwca 2013 .

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 r., poz. 594) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80,
poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821,
z 2008 r. Nr 145, poz. 917 1 Nr 227, poz. 1505, z2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572,
Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 16501 Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz.
1206 oraz z 2012 r. poz. 908 1 poz. 1544) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zatrudnionych w szkotach 1w przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Strykow.

§ 2. 1. Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne, wychowawcze Ilub opiekuncze o réznym
tygodniowym wymiarze godzin wynikajacym z art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela zatrudniony jest w pelnym wymiarze, gdy suma ilorazéw realizowanych przez niego godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych na tym stanowisku wynosi co najmniej 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze, wymiar zatrudnienia wyliczony zgodnie
z ust. 1 zaokragla si¢ do dwoch miejsc po przecinku.

§ 3. 1. Tygodniowa liczbe godzin obowiazkowego wymiaru zajeé, oktérym mowa
w § 2 ust. 1 okresla si¢ jako wynik dzielenia liczby realizowanych zaje¢ przez sume ilorazow wyliczong
zgodnie z § 2 ust. 1.

2. Tygodniowg liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1 zaokragla si¢
w gore do petnych godzin od co najmniej 0,55 godziny.

§ 4. Dla wyliczenia tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych nauczycieli zobowigzanych do pracy w innej szkole lub placowce
w celu uzupehienia obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ stosuje si¢ zasady okreslone w § 2 ust. 11
w § 3 ust. 1.

§ 5. W przypadku wystgpienia godzin ponad wymiar okreslony w § 2 ust. 1 godziny te uznaje si¢ za
ponadwymiarowe w rozumieniu art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela. Rozliczanie wyzej wymienionych
godzin nastepuje wedtug odrebnych przepisow.

§ 6. Przykladowy sposob wyliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin przedstawia wzor stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 7. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta — Gminy Strykow.

§ 8. Traci moc Uchwata Nr XL/305/2005 Rady Miejskiej w Strykowie z dnia 29 sierpnia 2005 r.
w sprawie ustalenia zasad okreslajacych tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli
przedmiotdw o ré6znym wymiarze godzin.
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§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewodztwa L.odzkiego, z mocag obowiazujacg od dnia 1 wrzesnia 2013 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Strykowie

Pawel Kasica
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXX VIII/293/2013
Rady Miejskiej w Strykowie

z dnia 25 czerwca 2013 r.

Wzor

1. Nauczyciel pracujgcy 15/18 jako nauczyciel jezyka polskiego 1 8/30 jako bibliotekarz
1) Obliczenie wymiaru zatrudnienia:
15/18 + 8/30=0,83 + 0,27 = 1,1 wymiaru

- (suma iloraz6éw realizowanych godzin w réznym wymiarze jest wyzsza niz 1 — z czego wynika, ze
nauczyciel zatrudniony jest na 1,1 etatu).

2) Obliczenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec:
15 godz. + 8 godz. = 23 godz. : 1,1 wymiaru = 20,90 po zaokragleniu = 21 godzin
- (tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela wynosi 21 godzin).
3) Obliczenie ilosci godzin ponadwymiarowych:
a) obowigzkowe tygodniowe pensum dla tego nauczyciela wynosi 21 godzin,
b) faktycznie przepracowane godziny w ciggu tygodnia wynosza: 15 + 8 = 23 godziny,
c¢) godziny ponadwymiarowe wynosza: 23 — 21 = 2 godziny,

- (nauczyciel realizujacy 23 godziny tygodniowo przy obowigzkowym pensum wynoszgcym
21 godzin realizuje 2 godziny ponadwymiarowe).

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw oblicza si¢
zgodnie z § 10 Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach iw przedszkolu
prowadzonych i przejetych do prowadzenia przez Gming Strykow.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Strykowie

Pawel Kasica
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