ZARZADZENIE NR 25/2007

Burmistrza Miasta-Gminy Strykow

z dnia 21 lutego 2007r.

w sprawie: wprowadzenia regulaminu kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta-Gminy Strykow
oraz podleglych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 11 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity —-Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.); art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (tekst jednolity- Dz. U. nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.)
oraz § 12 ust. 1 pk 7 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta- Gminy Strykéw bedacego
zalacznikiem do Zarzadzenia Nr 34/2005 Burmistrza Miasta-Gminy Strykéw z dnia 14
czerwea 2005 r. w sprawie nadania regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta-Gminy
Strykéw ; zarzadzam, co nastepuje :

~N\
= §1
Wprowadzam Regulamin kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta-Gminy Strykow,
stanowigey zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Burmistrz Miaspg-Gminy Strykow
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bez zastrzezen
RADCA PRAWNY

W Fvone Urban




ZARZADZENIE NR 25/2007

Burmistrza Miasta-Gminy Strykow
z dnia 21 lutego 2007r.

w sprawie: wprowadzenia regulaminu kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta-Gminy Strykow
oraz podleglych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity —Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.); art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 30
czerwca 20035 r. o finansach publicznych (tekst jednolity- Dz. U. nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.)
oraz § 12 ust. 1 pk 7 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta- Gminy Strykéw bedacego
zalacznikiem do Zarzadzenia Nr 34/2005 Burmistrza Miasta-Gminy Strykéw z dnia 14
czerwca 2005 r. w sprawie nadania regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta-Gminy
Strykoéw ; zarzadzam, co nastgpuje :

§1

Wprowadzam Regulamin kontroli wewnetrznej Urzedu Miasta-Gminy Strykow,
stanowiacy zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 25

Burmistrza Miasta-Gminy Strykéw
z dnia 21 lutego 2007 r.

REGULAMIN
kontroli wewngtrznej

Urz¢du Miasta- Gminy Strykow

CZESC1
Postanowienia ogoélne

Rozdzial I
§1
1. Burmistrz Miasta-Gminy Strykow sprawuje ogolny nadzor nad skutecznoscia dziatania systemu
kontroli wewnetrzne;j.
2. Do osobistej decyzji Burmistrza nalezy wykorzystanie ustalen kontroli wewnetrzne;j.
3. Burmistrz odpowiada takze za zorganizowanie kontroli wewngtrznej, zapewniajacej prawidtowe
funkcjonowanie jednostki.

§2
1. Niniejszy regulamin okresla:
a) rodzaje, formy i funkcje kontroli wewnetrznej,
b) cele i zadania kontroli,
¢) zasady, sposoby i tryb przeprowadzania czynnosci kontrolnych,
d) uprawnienia i obowiazki kontrolujacych i kontrolowanych,
e) sposob dokumentowania ustalen kontrolnych,
f) tryb wnoszenia i rozpatrywania zastrzezen do ustalen kontrolnych.
2. Postanowienia regulaminu maja odpowiednie zastosowanie do wewnetrznych komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta — Gminy Strykow, jak i powiazanych z jej budzetem jednostek
organizacyjnych.

Rozdzial 11
Podstawy prawne

§3
Regulamin niniejszy opracowano na podstawie:
1) Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r., Nr 76, poz. 694
z p6zn. zm.),
2) Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. Nr 249, poz. 2104
z poézn. zm.),
3) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz.U. Nr 19, poz. 177),




4) Komunikatu Nr 1 Ministra Finanséw z dnia 30 stycznia 2003 r. w sprawie ogloszenia ,,Standardow
kontroli finansowej w jednostkach sektora finansow publicznych”(Dz.Urz. Min. Fin. Nr 3, poz. 13),
5) Innych aktow prawnych, na ktére powoluje si¢ niniejszy regulamin w zakresie omawianych
zagadnien.

Rozdzial 111
Objasnienia

§4
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
— jednostce — oznacza to urzad miasta lub gminng jednostkg¢ organizacyjna,
— kierowniku jednostki — oznacza to Burmistrza Miasta-Gminy lub kierownika gminnej jednostki
organizacyjnej,
zastepey kierownika jednostki — oznacza to Zastgpce Burmistrza Miasta-Gminy lub zastepce
kierownika gminnej jednostki organizacyjnej,

— glownym ksiggowym — oznacza to skarbnika gminy lub gioéwnego ksiggowego gminnej jednostki
organizacyjnej,

— zarzadzajacym Kkontrole — oznacza to Burmistrza Miasta-Gminy, badZ osobg upowazniona,

— kierowniku — oznacza to kierownika komoérki organizacyjnej jednostki,

— kierowniku komoérki kontrolowanej — oznacza to rowniez osobeg petnigca jego obowiazki,

— komorce kontroli wewnetrznej — oznacza to komoérke kontroli instytucjonalnej — Stanowisko ds.
Kontroli Wewnetrznej Urzedu Miasta — Gminy Strykow

— komorce kontrolowanej — oznacza to kontrolowana komorke organizacyjna jednostki, np. wydzial,
oddzial, referat lub inng komorke organizacyjna majaca swego kierownika, samodzielne stanowisko,

kontroli dokumentacyjnej — oznacza to badanie zgodnosci tresci dokumentu ze stanem

faktycznym, ktory dokumentuje,

— kontroli rzeczowej — oznacza to ustalenie w wyniku ogledzin, przeliczenia, zmierzenia, szacowania,
itp. stanu faktycznego dotyczacego kontrolowanego zdarzenia gospodarczego,

— inspektorze — oznacza to pracownika Stanowiska ds. Kontroli Wewnetrznej Urzedu Miasta-Gminy

Strykéw lub innego pracownika wyznaczonego do realizacji konkretnej kontroli.

kontrolujagcym - oznacza to pracownika pelnigcego funkcje kierownicza, zobowigzanego
do wykonywania kontroli funkcjonalnej, badz pracownika upowaznionego do dokonywania kontroli
funkcjonalnej lub ktérego obowiazek wykonywania takiej kontroli wynika z zakresu czynnosci
stuzbowych,

— -regulaminie — oznacza to regulamin kontroli wewnetrzne;j.

§5
1. Merytoryczne kwestie z zakresu gospodarki finansowej i pracy jednostki w formie procedur
kontroli funkcjonalnej zostaly uregulowane odregbnymi przepisami wewnetrznymi min. planem
kont, instrukcja kancelaryjna, zakresami obowiazkow, itp.
2. Procedury kontroli zawarte w ww. przepisach stanowia podstawe badania w trakcie czynnosci
kontrolnych, zgodnosci stanu faktycznego operacji finansowych i innych dziatan z zawartymi w
nich uregulowaniami.
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§6
Pracownicy jednostki wlasciwi merytorycznie, z racji powierzonych im obowiazkéw w zakresie

kontroli, winni zapozna¢ si¢ z trescia regulaminu i bezwzglednie przestrzega¢ zawartych

W nim postanowien.

CZESC II
Szczegotowa

Rozdzial 1
Podstawowe cele kontroli

§7

1. Zasadniczym celem dziatalnosci kontrolnej jest wykrywanie nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
jednostki na kazdym odcinku jej dziatania, ujawnienie przyczyn i zrédet ich powstawania, podniesienie
sprawnosci dzialania jednostki, poprzez eliminacj¢ w przyszlej pracy ujawnionych uchybien,.

2. Realizacja podstawowych celow kontroli polega na dostarczaniu kierujacym jednostka,
niezbednych dla usprawniania funkcjonowania dziatalnosci jednostki i racjonalnego gospodarowania jej
majatkiem, informacji o:

1) zaawansowaniu zadan, celow jednostki i o wystepujacych odchyleniach,

2) newralgicznych dziedzinach jednostki, w ktorych wystepuja zaniedbania, nieprawidtowosciach
i odchyleniach od przyjetych do stosowania norm oraz o nieracjonalnym gospodarowaniu mieniem,
naduzyciach, itp. z podaniem przyczyn powstania i 0sob za nie odpowiedzialnych,

3) srodkach umozliwiajacych likwidacje skutkow nieprawidtowosci i zaniedban,

4) sposobach i srodkach, zabezpieczajacych przed wystapieniem w przysztosci stwierdzonych
zaniedban i nieprawidlowosci.

Rozdzial 11
Przedmiot kontroli wewnetrznej

§8
1. W swietle obowiazujacych przepisow ustawowych kontroli podlegaja nastepujace obszary
dziatalnosci jednostki, wymienione ustawie o finansach publicznych, tj.:
1) gromadzenie dochodow,
2) wydatkowanie srodkow publicznych,
1) gospodarka mieniem komunalnym,
2) realizacja ustawy o zamowieniach publicznych

2. W podleglych jednostkach organizacyjnych, zgodnie z dyspozycja zawarta w art. 46 ust. 2 ustawy o
finansach publicznych, przedmiotem kontroli winno by¢ co najmniej 5% wydatkéw w danym roku.

3. Kontroli podlegaja tez inne aspekty funkcjonowania jednostek, a w szczegolnosci zagadnienia
wynikfe ze skarg obywateli, obserwacji wlasnych pracownikéw i inspektorow kontroli.




§9
Kontroli w jednostce podlegaja :
a) zasoby rzeczowe oraz inne aktywa i zarzadzanie nimi,
b) dzialania podejmowane przez pracownikow w zakresie realizacji zadan im zleconych,
c) zasoby informacyjne, zapisane réwniez na nosnikach magnetycznych, a w szczegdélnosci
informacje dotyczace:
- zdarzen gospodarczych wynikajacych np. z umowy, zlecenia, dowodéw zakupu towaréw i
ustug, dowodoéw przychodu i rozchodu aktywoéw, itp.,
- zapiséw zawartych w ksiggach rachunkowych,
- danych o dziatalnosci jednostki zawartych w innych dokumentach i ewidencjach.

CZESC 111
Ogolne zasady organizacji i funkcjonowania kontroli wewnetrznej

Rozdzial 1
Podstawowe zadania kontroli wewnegtrznej

§10

Istota czynnosci kontrolnych jest szczegétowe zbadanie stanu faktycznego i poréwnanie

go z obowiazujaca dla niego norma oraz ustalenie odchylen od tej normy.

1)

2)

3)

Pod pojeciem normy nalezy rozumie¢ zarowno uregulowania prawne, a takze przepisy wewnetrzne,
odnoszace si¢ do szeroko rozumianej dzialalnosci jednostki w tym: planowania budzetowego i
realizacji budzetu, finansowania, zatrudniania, wynagradzania, zaopatrzenia i gospodarowania
materialami, ewidencji zdarzen gospodarczych, gospodarowania aktywami trwatymi, dziafalnosci
inwestycyjnej.

Kontrola winny by¢ takze objete obowigzujace unormowania wewnetrzne, co do ich zgodnosci z

przepisami ustawowymi i obowiazujaca praktyka dla ewentualnego zgloszenia uwag dotyczacych

ich wadliwosci lub dezaktualizacji, zwlaszcza gdy negatywnie oddziatywuja na osiagnigcie celow
zalozonych przez jednostke.

Ujawnione w toku kontroli odstgpstwa (negatywne) od obowiazujacej normy, czy nieprawidtowosci

zobowiazuja do:

a) zawiadomienia kierownictwa o ustaleniach, a takze sformulowania wnioskéw wskazujacych
na przyczyny powstawania stwierdzonych odchylen oraz wskazania, w jakim stopniu odchylenia
te wplynely i moga wplyna¢ na dziatalnos¢ jednostki, o ile nie zostang w odpowiednim czasie
skorygowane,

b) wskazania 0oséb odpowiedzialnych za powstate nieprawidtowosci i uchybienia,

¢) okreslenia sposobéw i srodkow umozliwiajacych naprawe istniejacego stanu i wyrOwnania
ewentualnych strat,

d) wskazania sposobow i srodkéw zapobiegajacych wystepowaniu stwierdzonych nieprawidtowosci
i uchybien.

§11

1. Dla poprawy funkcjonowania jednostki oraz racjonalizacji pracy, niezbedne jest, aby kontrola

dostarczala takze informacji o odchyleniach od normy majacych pozytywny charakter. W kazdym
przypadku stwierdzenia takich odchylen obowiazkiem kontrolujacego jest:




1) ustalenie i dostarczenie informacji wskazujacych na zrdédlo powstania pozytywnych odchylen
od normy, a takze wykazanie, w jakim zakresie i stopniu wplynety one na dziatalnos¢ jednostki,
2) wskazanie pracownikow, ktorzy przyczynili si¢ do osiagnigcia efektéw majacych korzystny wplyw
na dziatalnos¢ jednostki.
2. Wszelkie stwierdzone w trakcie kontroli dzialania w zakresie racjonalizacji pracy
w kontrolowanej jednostce, winny znalez¢ odzwierciedlenie w materiatach z kontroli.

Rozdzial 11
Planowanie kontroli

§12

1. Przed przystapieniem do kontroli nalezy opracowaé¢ roczny plan kontroli obejmujacy rok
kalendarzowy z okresleniem czasu przewidzianego na ich zbadanie. Ustalony plan nalezy przedstawi¢
do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta-Gminy Strykow.

2. Ewentualnej zmiany planu, wynikajacej z obiektywnych potrzeb kontroli, nalezy dokonywac
w tym samym trybie.

3. W oparciu o plan zatwierdzony przez kierownika w terminie do 31 grudnia roku poprzedniego,
komorka kontroli wewnetrznej sprawujaca kontrolg instytucjonalna, realizuje zadania wymienione w
planie.

4. Poza planem moga by¢ przeprowadzane w ciagu roku kalendarzowego kontrole nieobjete
zatwierdzonym planem kontroli

5. Pracownik Stanowiska d/s Kontroli Wewnetrznej sporzadza i przedktada Burmistrzowi Miasta-
Gminy Strykéw roczne sprawozdanie z dziatalnosci komorki kontroli wewnetrznej, z uwzglednieniem
rodzajow przeprowadzonych kontroli, przedmiotu kontroli oraz wynikéw kontroli, w tym ujawnionych
nieprawidtowosci, ich rodzaju i wagi.

Rozdzial 111
Obowigzki kontrolujacych

§ 13

1. Obowiazkiem kontrolujacego jest:

— przygotowanie si¢ do kontroli w celu wykonania jej zgodnie z procedura i tematyka,

— rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego i w razie stwierdzenia nieprawidtowosci
i uchybien — ustalenie ich przyczyn i skutkow finansowych (w miar¢ mozliwosci) oraz wskazanie
osob za nie odpowiedzialnych, a w razie stwierdzenia osiagnig¢ i przykltadéow godnych
upowszechnienia — wskazanie osob, ktore si¢ przyczynily do nich w sposéb szczeg6lny,

- zgodne z niniejszym regulaminem przygotowanie dokumentacji z kontroli i w terminie
wyznaczonym przez zarzadzajacego kontrolg.

Rozdzial V
Przebieg postgpowania kontrolnego — procedury kontroli




§ 14

1. Dla wszczgcia czynnosci kontrolnych niezbedne jest imienne upowaznienie wystawione
przez zarzadzajacego kontrolg lub z jego upowaznienia.

2. Pracownik Stanowiska d/s Kontroli Wewnetrznej przygotowuje projekt planu kontroli podlegajacy
akceptacji zarzadzajacego kontrole. Plan kontroli okresla:

a) rodzaj kontroli, czas jej trwania ,

b) zakres tematyczny oraz okres objety kontrola,

¢) podmiot kontroli,

d) nazwiska os6b upowaznionych do przeprowadzenia kontroli,

3. Wydane upowaznienie wazne jest w takim zakresie, jakiego dotyczy. W przypadku potrzeby
zmiany wystawionego upowaznienia — winno by¢ wydane nowe upowaznienie przez zarzadzajacego
kontrole.

4. Kazde upowaznienie powinno by¢ wystawione w trzech egzemplarzach: jeden dla komorki
kontrolowanej, drugi zatacza si¢ do protokotu z kontroli, trzeci ad acta.

§ 15

1. Po udaniu si¢ do jednostki (komorki), w ktérej ma by¢ przeprowadzona kontrola, upowazniony
inspektor, bezposrednio przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych, przedkiada kierownikowi
komorki kontrolowanej upowaznienia do kontroli i informuje o przedmiocie kontroli i czasie
jej trwania.

2. Obowiazkiem kierownika jednostki kontrolowanej jest zapewnienie kontrolujacemu
odpowiednich warunkéw do sprawnego i rzetelnego przeprowadzenia kontroli, przez:

1) przygotowanie kontrolujacemu odpowiedniego pomieszczenia oraz wyposazenia
do przechowywania materialow kontrolnych,

2) udostepnianie zadanych dokumentow dotyczacych przedmiotu kontroli,

3) umozliwienie dokonania ogledzin,

4) zobowiazanie pracownikéw do udzielania wyjasnien.

3. Czynnosci kontrolne przeprowadza si¢ w godzinach pracy obowigzujacej w komorce
kontrolowane;.

4. W przypadku zaistnienia szczegoélnych okolicznosci, kontrola moze by¢ przeprowadzona

poza godzinami pracy, o ktérych mowa w ust. 3, na wniosek kontrolujacego i po wydaniu

stosownych polecefi przez kierownika komoérki kontrolowanej.

§ 16

1. Kontrolujacy ma prawo do:

1) wolnego wstgpu do pomieszczen i obiektow komorki kontrolowanej, z wyjatkiem pomieszczen,
do ktorych maja zastosowanie przepisy o informacjach tajnych i niejawnych,

2) wgladu, z zachowaniem zasad ochrony doébr osobistych, do urzadzen ewidencyjnych, planéw,
sprawozdan, analiz oraz wszelkich dokumentéw dotyczacych przedmiotu kontroli,
a takze sporzadzania odpiséw i wyciagdéw z tych dokumentow — kontrola dokumentacyjna,

3) przeprowadzania ogledzin stanu faktycznego dotyczacego przedmiotu kontroli,

4) uzyskiwania od pracownikow komoérki kontrolowanej wyjasnien (ustnych i pisemnych)
oraz przyjmowania skfadanych z ich inicjatywy ustnych i pisemnych oswiadczen.




§ 17

1. Ustalen faktow kontrolnych, kontrolujacy dokonuje jedynie na podstawie dowoddéw, do ktorych
zalicza si¢: dokumenty, dowody rzeczowe, protokoly z ogledzin, dane ewidencji i sprawozdawczosci,
opinie specjalistow i bieglych, zdjecia fotograficzne, szkice, o$wiadczenia i wyjasnienia i zlozone
na pismie, itp.

2. Dowody, o ktorych mowa w ust. 1, zalacza si¢ do protokotu kontroli, z tym ze dowody w postaci
odpiséw, kserokopii i wyciagow z dokumentow winny by¢, przed wilaczeniem, potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem.

3. Ustalenia biezacego stanu faktycznego kontrolujacy dokonuje w kontrolowanych dziedzinach
przez ogledziny, w obecnosci osoby odpowiedzialnej za kontrolowany odcinek lub dziat pracy, a w razie
jej nieobecnosci w obecnosci kierownika komorki kontrolowanej lub upowaznionego przez niego
pracownika i osoby asystujacej.

4. W przypadku kontroli magazynéw i kasy kontrolujacy dokonuje kontroli obowiazkowo,
w obecnosci osoéb materialnie odpowiedzialnych, a w razie ich nieobecnosci — komisji powotanej
przez kierownika jednostki.

§ 18

1. W trakcie trwania kontroli do obowiazkéw pracownikéw komorki kontrolowanej nalezy:
1) uczestniczenie w niezbednym zakresie w czynnosciach kontrolnych (przy ogledzinach, kontroli kasy,
magazynu),
2) przygotowanie na zyczenie kontrolujacego niezbednych zestawien 1 obliczen opartych
na dokumentach, a takze kserokopii dokumentow, dotyczacych przedmiotu kontroli.
3) udzielanie ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli,
4) uwierzytelnianie odpiséw i kserokopii dokumentow.
2. Kontrolowani pracownicy w sprawach bedacych przedmiotem kontroli, moga z wilasnej
inicjatywy ztozy¢ kontrolujacemu pisemne lub ustne o$wiadczenia.
3. Ze zlozonych ustnie wyjasnien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 kontrolujacy moze w razie
koniecznosci lub na wniosek skfadajacego wyjasnienia sporzadzi¢ protokot.

§ 19

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci nalezy je dokladnie opisac i ustali¢ ich skutki.

2. W sytuacji, gdy kontrolujacy stwierdzi w toku kontroli zaistnienie mozliwosci wystapienia
powaznych szkéd w mieniu, obowigzany jest do pisemnego zawiadomienia o istniejacym zagrozeniu
Burmistrza Miasta-Gminy. Kopie zawiadomienia kontrolujacy zatacza do dokumentacji kontroli.

3. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 2, powinno zawiera¢ m. in. opis stwierdzonego stanu
oraz dokfadny czas przekazania informacji kierownikowi komorki kontrolowane;j.

4. Kierownik komorki kontrolowanej, ktory zostal poinformowany o faktach, o ktérych mowa
w ust. 1, podejmuje natychmiast stosowne decyzje majace na celu przeciwdziatanie zagrozeniu.

Rozdzial VI
Sposéb dokumentowania czynnosci kontrolnych

§ 20

1. Kontrolujacy zobowiazany jest sporzadzi¢ protokét z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych.
W protokole winien przedstawi¢ ustalenia kontrolne w sposéb rzetelny, zwiezly i przejrzysty
oraz zgodny ze stanem faktycznym.




2. Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, jest podstawowym dowodem dokumentujacym wykonanie
kontroli i winien zawiera¢ wszystkie stwierdzone przez kontrolujacego fakty dotyczace
kontrolowanego przedmiotu, w tym nieprawidfowosci i uchybienia w dziataniu, ich przyczyny i
skutki, bedace podstawa do oceny kontrolowanej dziatalnosci w badanym okresie oraz
informacje, m. in. o dokonaniu ogledzin, zabezpieczeniu dowodow, itp.

3. Protokot kontroli wraz z zataczonymi dowodami stanowi dokumentacjg kontroli.

4. Protokol kontroli nalezy sporzadzi¢ w dwoch egzemplarzach, chyba ze zarzadzajacy kontrolg
postanowi inaczej.

§21

1. Po zakonczeniu kontroli kierownik komoérki kontrolowanej, w terminie wskazanym w protokole,
zobowigzany jest do podpisania protokolu bez zastrzezen lub zlozenia kontrolujacemu pisemnej
odmowy podpisania protokotu z podaniem przyczyn odmowy: moze takze skorzysta¢ z prawa zlozenia
zastrzezen, dokonujac odpowiedniej adnotacji w protokole kontroli.

2. Whiesione zastrzezenia, winny by¢ udokumentowane i zataczone do protokotu kontroli.

3. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika komorki kontrolowanej nie stanowi

przeszkody do wszczgcia postgpowania pokontrolnego.

4. Podpisany protokét wraz z dokumentacja kontroli i dokumentami, o ktérych mowa w ust. 2

lub odmowa podpisania protokotu, o ktérej mowa w ust. 1, kontrolujacy niezwlocznie przekazuje

zarzadzajacemu kontrolg.

Rozdzial VII
Tryb zglaszania i rozpatrywania zastrzezen
do ustalen zawartych w protokole kontroli

§ 22

1. Kierownikowi komorki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia kontrolujacemu, w terminie
okreslonym w protokole, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole kontroli.

2. O ile zastrzezenia, o ktéorych mowa w ust. 1, zostaly zlozone kontrolujacemu na pismie
przed podpisaniem protokotu kontroli, kontrolujacy obowiazany jest dokona¢ analizy tych zastrzezen:
1) w przypadku nieuwzglednienia w czesci lub w calo$ci zastrzezen, przekazuje na piSmie swoje

stanowisko kierownikowi komorki kontrolowanej wraz z pouczeniem o jego prawie do zgloszenia

umotywowanych zastrzezen w terminie 7 dni do Burmistrza Miasta Gminy Strykow,
2) w przypadku uwzglednienia zastrzezen winien ponownie przeanalizowa¢ ustalenia zawarte

w protokole i w miarg potrzeby, podja¢ dodatkowe czynnosci kontrolne.

Rozdzial VIII
Zalecenia pokontrolne

§ 23

1. Kontrolujacy na podstawie wynikéw opracowuje projekt zalecen i wnioskéw pokontrolnych, ktory
przedstawia do decyzji Burmistrza Miasta-Gminy.




2. Burmistrz Miasta-Gminy , w oparciu o projekt. o ktérym mowa w ust. 1. podejmuje decyzje o
wydaniu zarzadzenia pokontrolnego. W tresci zarzadzenia formuluje konkretne zalecenia,
zobowiazujace do podjecia dzialan zmierzajacych do usunigcia nieprawidlowosci. Wyznacza ponadto
termin ich realizacji oraz termin do przyslania informacji o sposobie wykonania zalecen.

3. Zarzadzenie pokontrolne. o ktorym mowa w ust. 2. winno zawiera¢ zwigzly opis wynikow,
ze wskazaniem zrodel i przyczyn stwierdzonych w toku kontroli nieprawidtowosci i uchybien,
polecenia wdrozenia dzialan zmierzajacych do usunigcia stwierdzonych nieprawidfowosci i uchybien
oraz wskazanie kierunkow dziatan naprawczych.

4. W terminie do 30 dni od daty otrzymania zarzadzenia pokontrolnego, kierownik komorki
kontrolowanej winien powiadomi¢ Burmistrza Miasta-Gminy oraz Stanowisko d/s Kontroli
Wewnetrznej o realizacji poszczegolnych zalecen zawartych w zarzadzeniu, w tym o ich wykonaniu, o
stopniu realizacji polecen bedacych w toku realizacji. W wypadku niezrealizowania polecen — poda¢

konkretne powody. uniemozliwiajace ich zrealizowanie.

Rozdzial 1X
Kontrola realizacji zalecen pokontrolnych

§ 24

1. Wykonanie zalecen pokontrolnych winno by¢ egzekwowane i podlega¢ kontroli sprawdzajace
dla ustalenia:
1) stopnia realizacji zalecen i wnioskow pokontrolnych.
2) rzetelnosci odpowiedzi na polecenia pokontrolne.
3) zmiany zakwestionowanego, w trakcie poprzedniej kontroli, stanu faktycznego w kierunku stanu
pozadanego.
2. Ogolne zasady i tryb przeprowadzania kontroli. okreslone w niniejszym regulaminie, odnosza

si¢ rowniez do kontroli wymienionej w ust. 1.

CZESC IV
Kontrola gminnych jednostek organizacyjnych

Rozdzial 1
Przepisy szczegolne w zakresie kontroli
jednostek organizacyjnych

§ 25

1. Stosownie do wymogoéw zawartych w przepisach ustawy o finansach publicznych, Burmistrz
Miasta-Gminy Strykow kontroluje przestrzeganie przez podlegle gminne jednostki organizacyjne
procedur kontroli oraz zaciagania zobowiazan finansowych i dokonywania wydatkow.

2. Gminne jednostki organizacyjne. podlegaja kontroli na zasadach przewidzianych w przepisach
niniejszego regulaminu, t.j.:

1) kontroli kompleksowej nie rzadziej niz raz na 5 lat.
2) problemowej w zakresie wydatkow nie rzadziej niz raz na 3 lata,

3) sprawdzajacej stosownie do potrzeb.




3. Od zasady wyrazonej w ust. 2 pkt a mozna odstapi¢, jezeli kontrole problemowe i dorazne
przeprowadzone w jednostce w ciagu 5 lat, objely tacznie podstawowa dziatalnos¢ jednostki.

4. Kontrola problemowa nalezy obja¢ w kazdym roku co najmniej 5% wydatkow.

5. Rejestr jednostek organizacyjnych podlegajacych kontroli zawiera zalacznik do Statutu Gminy
Strykow

6. Kontrole¢ nalezy przeprowadza¢ we wszystkich jednostkach organizacyjnych powiazanych
z budzetem dla ustalenia:
1) stanu faktycznego dziatalno$ci kontrolowanej jednostki organizacyjnej w zakresie umozliwiajacym

dokonanie oceny tej dziatalnosci,

2) realizacji obowiazku opracowania pisemnych procedur kontroli wewngtrznej,
3) przestrzegania realizacji ustalonych procedur kontroli wewngtrznej oraz zasad wstgpnej oceny

celowosci poniesionych wydatkow

§ 26

1. Zadania w zakresie kontroli jednostek organizacyjnych wykonuje pracownik Stanowiska d/s
Kontroli Wewngtrznej, wg zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.
2. Do udzialu w czynnosciach kontrolnych moga by¢ wiaczeni pracownicy innych komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta-Gminy.

§ 27

1. Kontrolujacy jest uprawniony do wstgpu oraz poruszania si¢ na terenie jednostki kontrolowanej
na podstawie upowaznienia do kontroli wydanego przez Burmistrza Miasta-Gminy lub osobg przez
niego upowazniona, bez potrzeby uzyskiwania przepustki oraz nie podlega rewizji osobistej,
przewidzianej w wewngtrznym regulaminie jednostki kontrolowanej.

2. Kontrolujacy podlega przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisom

o postgpowaniu z wiadomosciami zawierajacymi tajemnic¢ panstwowa i stuzbowa,
obowigzujacymi w jednostce kontrolowane;j.

§ 28

1. Oprocz danych wymienionych w uprzednich paragrafach, protokét w miarg potrzeb, moze
zawierac:
1) klauzule dotyczaca ochrony danych osobowych lub tajemnicy skarbowej (gdv zachodzi taka potrzeba
- przez oznaczenie stron),

2) nazwe kontrolowanej jednostki organizacyjnej w jej pelnym brzmieniu oraz jej adres.

Rozdzial 11
Uproszczone postgpowanie kontrolne

§ 29

1. Uproszczone postgpowanie kontrolne moze by¢ stosowane w razie potrzeby:

1) przeprowadzenia doraznych kontroli w celu sporzadzenia odpowiedniej informacji dla organow
administracji samorzadowej,

2) zbadania okreslonych spraw, wynikajacych ze skarg i wnioskow oraz listow obywateli,

3) przeprowadzenia badan dokumentéw i innych materialéw, otrzymanych z jednostek podlegajacych
kontroli,

4) przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej, zwlaszcza w zakresie sprawdzenia rzetelnosci odpowiedzi
na wystapienia pokontrolne.




2. Z uproszczonego postgpowania kontrolnego sporzadza si¢ sprawozdanie. Do sprawozdania
zalacza si¢ dowody zwigzane z jego trescia.

3. Sprawozdanie podpisuje kontrolujacy, informujac kierownika jednostki kontrolowanej
o dokonanych ustaleniach.

Rozdzial 111
Postanowienia koncowe

§ 30

1. Kontrolujacy, w zwiazku z wykonywaniem czynnosci objetych upowaznieniem
do przeprowadzenia kontroli, jest zwolniony z obowiazku potwierdzania pobytu w jednostce
kontrolowane;j.

2. Pracownicy kontroli (inspektorzy) winni by¢ objeci systematycznym szkoleniem w ramach

doskonalenia kadr administracji samorzadowe;j.

§ 31

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.




