Zarzadzenie Nr 43 2005
Burmistrza Urzedu Miasta - Gminy Strykow
z dnia 28.06.2005 roku

w sprawic szczegélowych zasad gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej, odzieza
i obuwiem roboczym oraz wyplat miesigcznego ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej.

Na podstawie Uchwaly Rady Ministréw nr 44 z dnia 27 marca 1990 r. w sprawie zasad
przydzialu pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej oraz dostarczania odziezy roboczej (M.P.
nr 14, poz. 109) oraz Uchwaly nr 121 Rady Ministréw z dnia 23 stycznia 1991 r. (M.P. nr 28, poz.
201) zmieniajacej] w czesci uchwale nr 44 - wprowadzam nast¢pujace zasady gospodarowania
srodkami ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ustalam miesigczny ekwiwalent
za pranie odziezy roboczej

§1

Srodki ochrony indywidualnej, obuwie i odziez robocza sa przydzielane pracownikom bezplatnie
i stanowig wlasnos¢ pracodawcy.

§2

Odziez, obuwie i srodki ochrony indywidualnej winny by¢ przez pracownika uzywane w miejscu
pracy i zgodnie z ich przeznaczeniem. Pracownik otrzymuje je w ilosci i rodzaju uzaleznionym od
stanowiska na ktorym pracuje zgodnie z angazem i warunkami pracy. Pracownik moze otrzymac
uzywane S$rodki ochrony indywidualnej, a takze odziezy roboczej (oprocz bielizny osobistej
i obuwia) jezeli przedmioty te zachowaly wlasnosci ochronne i odpowiadaja wymogom
higieniczno - sanitarnym.

§3

Srodki ochrony indywidualnej maja by¢ uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych, a odziez
i obuwie robocze - do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajacym dokonanie
naprawy. W tych przypadkach nastapi wymiana na nowe spelniajace wymogi okreslone w normie.

§4

Pracownik zobowigzany jest utrzymywaé¢ w nalezytym stanie odziez, obuwie robocze i s$rodki
ochrony indywidualnej. W razie utraty lub zniszczenia s$rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i1 obuwia roboczego, z winy pracownika - jest on obowigzany zaplaci¢
za niezamortyzowang cze$¢ wartosci tych przedmiotéw. Obnizenie tej kwoty moze nastgpic
w przypadku gdy uzasadniajg to okolicznosci zniszczenia.

§5

Pracownik otrzymuje ekwiwalent pienigzny za pranie i naprawe odziezy roboczej wydanej
do stalego indywidualnego uzywania,
§6

Przydziatu srodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wyplat miesigcznego
ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej dokonuje si¢ na podstawie ponizszej tabeli norm




Lp. |Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidywany Miesieczny
R - odziez i obuwie robocze okres uzywalnosci | ekwiwalent
0 - ochrony indywidualne w miesiqcach za pranie
w okresach odziezy
zimowych (0z) roboczej
i do zuzycia (dz) wzl.
1 | Kierowcy OSP R - ubranie robocze drelichowe 2
R — trzewiki sk/gum 24
R - czapka dre ichowa lub beret 24
0 - kurtka ocieplana 30z
0 - czapka zimowa 30z
0 - botki ocieplane 20z
0 - buty gumowe dz
0 - rekawice robocze dz
18
2 |Robotnik gospodarczy |R - ubranie robocze drelichowe 12
R - trzewiki sk gum 18
R - czapka drelichowa lub beret 24
0 - kurtka ocieplana Soz
0 - czapka zimowa 50z
0 - buty gumofilce 3oz
0 - rekawice robocze dz 16
3 |Sprzataczka R - fartuch roboczy 12
R - nakrycie glowy letnie dz
R - trzewiki profi aktyczne 12 (tylko dla kobiet)
0 - rekawice gumowe dz 12

§7

Podany w tabeli przewidywany okres uzywalnosci srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego odnosi si¢ do pelnego etatu osoby uprawnionej. Dla osoby zatrudnionej
na czgs¢ etatu okres uzywalnosci oblicza si¢ nastepujaco: przewidywany okres uzywalnosci
z tabeli mnozymy przez odwrotnosé ulamka etatu (np. Dla 3/4 etatu — przy 12 miesigcznym okresie
uzywalnosci faktyczny okres uzywalnosci wyniesie 12*4/3 = 16 miesiecy).

§8

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Urzedu Miasta — Gminy Strykow .

§9

Z dniem 30.06.2005 roku traci moc Zarzadzenic Nr 41/2004 Burmistrza Urz¢gdu Miasta — Gminy
Strykéw z dnia 28.04.2004 roku

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.07.2005 roku.
INSPEXTOR

Inz. Jéze}Jastrzebski




